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b) A formagao profissional, em que se ponderam as agdes de formagao
e aperfeicoamento profissional, em especial as relacionadas com a area
funcional dos lugares postos a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera ao exercicio efetivo
na area de atividade de bombeiro municipal, bem como outras capacita-
¢Oes adequadas, com avaliagdo da sua natureza e duragao.

11.4 — Na classificagdo final ¢ adotada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que na classificagao final
obtenham classificagdo inferior a 9,50 valores.

11.5 — Em situagdes de igualdade de valoragdo serdo adotados os
critérios de desempate preceituados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, aplicavel & Administragdo Local pelo
Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de junho.

11.6 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo curricular,
bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a respetiva formula
classificativa, constam das atas de reunides do juri do concurso respetivo,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — Forma e prazo de apresentagdo de candidaturas:

12.1 — As candidaturas devem ser entregues, no prazo de 10 dias
uteis, contados da data da publicagdo na 2.* série do Didrio da Republica
e devera ser efetuada em suporte de papel, através do preenchimento
do formulario-tipo, de utilizagdo obrigatoria, sob pena de exclusio,
disponivel na Subunidade de Recursos Humanos e na pagina eletrénica
deste Municipio (www.cm-machico.pt).

12.1.1 — Néo sdo admitidas candidaturas enviadas por correio ele-
trénico.

12.2 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente (ou
remetidas pelo correio, com aviso de rececao expedido até ao termo do
prazo fixado), na Camara Municipal de Machico, Largo do Municipio,
9200-099 Machico, das 09:00 as 17:00 horas.

12.3 — O requerimento de candidatura, devidamente datado e assi-
nado, deve ser acompanhado da seguinte documentagdo:

a) Fotocopia do certificado de habilitagdes ou outro documento 1do-
neo, legalmente reconhecido para o efeito;

b) Fotocopia do certificado do curso de promogao, legalmente reco-
nhecido para o efeito;

¢) Curriculum profissional atualizado, detalhado, datado e assinado,
onde constem, respetivamente, as fun¢des que tem exercido, a formagao
profissional que possui, devidamente comprovada sob pena de ndo ser
considerada;

d) Declarag@o emitida pelo servi¢o de origem a que o candidato per-
tence, devidamente atualizada (reportada ao 1.° dia util estabelecido para
apresentacao das candidaturas), da qual conste a identificagdo da relagdo
juridica de emprego publico previamente estabelecida, bem como da
carreira e categoria de que seja titular e descrigdo das atividades/fungdes
que executa e o seu periodo de duragdo, e identificacdo da remuneragao,
reportada ao nivel e posi¢do remuneratoéria auferidos.

12.4 — A ndo apresentac¢ao dos documentos previstos no ponto ante-
rior, até ao fim do prazo estabelecido para apresentacao de candidaturas,
determina a exclusdo dos candidatos.

12.5 — S¢ serdo admitidos os candidatos que no formulario de can-
didatura declarem possuir os requisitos gerais para a constitui¢do do
vinculo de emprego publico, enunciados no ponto 10;

12.6 — Os trabalhadores em exercicio de fungdes no Municipio de
Machico estdo dispensados da apresentagdo dos documentos referidos
na alinea @) do ponto 12.3.

12.7 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a
apresentacao de documentos comprovativos das declaragdes que efetuar
sob compromisso de honra e das informagdes que considere relevantes
para o procedimento.

13 — A relagdo de candidatos admitidos sera afixada no atrio do
Edificio dos Pagos do Concelho da Camara Municipal de Machico e na
pagina eletronica deste Municipio em www.cm-machico.pt.

14 — A lista de classificag@o final sera notificada aos candidatos
nos termos dos n.*1 e 2 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de julho, conjugado com o artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 238/99,
de 25 de junho, e estara também disponivel na pagina eletronica
(www.cm-machico.pt).

15 — Da homologagdo da lista de classificagdo final do concurso
cabe recurso nos termos do regime geral do contencioso administrati-
vo — artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de junho.

16 — Composicao do juri:

Presidente — José Antonio Freitas, Comandante do Corpo de Bom-
beiros da Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Santana.

Vogais Efetivos — Manuel Paulo Leme de Freitas, 2.° Comandante
do Corpo de Bombeiros da Associagdo Humanitaria de Bombeiros Vo-
luntarios de Santana, que substituira a Presidente do juri nas suas faltas
e impedimentos, e Joana Patricia Vieira de Castro, Técnica Superior
de Gestao.
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Vogais Suplentes — Ricardo Antonio Brazdo Baptista Rosa, Oficial
Bombeiro do Corpo de Bombeiros da Associagdo Humanitaria de Bom-
beiros Voluntarios de Santana, e Marcia Filipa Andrade Melim de Gois,
Técnica Superior Jurista.

17 — De acordo com o Despacho Conjunto n.° 373/2000, de 1 de
marg¢o, da Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministério da Reforma
do Estado e da Administragdo Publica e em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, a Administracdo
Publica, enquanto entidade empregadora, devera promover ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

18 — Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se
as normas constantes na legislagdo atualmente em vigor.

11 de margo de 2019. — O Presidente da Camara, Ricardo Miguel
Nunes Franco.
312130254

MUNICiPIO DE MONTEMOR-0-VELHO

Aviso (extrato) n.° 6058/2019

Para os devidos efeitos torna-se ptblico que, nos termos do disposto
no artigo 92.° e seguintes da atual redac@o da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, por
meu despacho de 05.02.2019, foi autorizada a cessagdo da mobilidade
interna na categoria neste Municipio com efeitos a 01 de marco de 2019,
inclusive, de Pedro Miguel Nunes Ferreira, Especialista de Informatica
de Grau 1, nivel 2, com relaggo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, proveniente do Municipio de Portel.

11 de margo de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Emilio
Augusto Ferreira Torrdo, Dr.
312135074

Aviso n.° 6059/2019

Torna-se publico que, no uso da competéncia prevista na alinea a), do
n.° 1, do artigo 42.° e no ambito do preceituado no n.° 4, do artigo 43.°
da atual redag@o da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e nos termos
do previsto na alinea i) do n.° 1 do artigo 25.° da atual redagao da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, por meu despacho de 11.03.2019, deferi,
a requerimento da interessada, a cessa¢do da comissdo de servigo da
Chefe da Divisdo de Planeamento e Gestao Territorial, Patricia Alexandra
Antunes Mendes, com efeitos a 01 de maio de 2019, inclusive.

20 de margo de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Emilio
Augusto Ferreira Torrdo, Dr.
312165863

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE FRADES

Aviso n.° 6060/2019

2.* Alteragao por Adaptacio a 1.” Revisdao do Plano Diretor
Municipal de Oliveira de Frades

Paulo Manuel Robalo da Silva Ferreira, presidente da Camara Mu-
nicipal de Oliveira de Frades, torna publico, que a Camara Municipal
de Oliveira de Frades, na sua reunido de 23 de janeiro de 2019, para os
efeitos consignados no artigo 121.° do Regime Juridico dos Instrumentos
de Gestao Territorial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de
maio (RJIGT), ser necessario proceder a 2.* Alteragdo por Adaptagdo
da 1.* Revisdo do Plano Diretor Municipal de Oliveira de Frades, para
corregdo da Carta de Perigosidade da 1.* alterag@o por adaptag@o, que foi
publicada através do Aviso n.° 10058/2018 de 26 de julho de 2018.

Com a aprovacdo do PMDEFCI e por forga do disposto nos nume-
ros 3 e 4 do art. 28.° do RJIGT, ¢é necessario proceder a alteragdo do
PDM, nomeadamente, alteragdo da informagdo geografica contida na
Planta de Condicionantes — Carta de Perigosidade (Desenho 1.9).

A Camara Municipal deliberou ainda, em cumprimento com o dis-
posto no n.° 4 do artigo 121.° do RJIGT, comunicar a referida alteragao
a Assembleia Municipal, tendo-se concretizado na sua sessdo ordinaria
de 28 de fevereiro de 2019, bem como dar conhecimento a CCDRC,
remetendo-a para publicac¢do e deposito.

15 de margo de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Paulo
Manuel Robalo da Silva Ferreira.
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MUNICIPIO DE PENAFIEL

Aviso n.° 6061/2019
2.* Revisao do Plano Diretor Municipal (PDM)

Elaboragao e Participagéo Publica

Antonino Aurélio Vieira de Sousa, Presidente da Camara Municipal
de Penafiel, torna ptiblico, que nos termos do n.° 2 do artigo 124.°, e ao
abrigo do disposto do artigo 76.°, aplicaveis por forca do artigo 119.°,
todos do RJIGT — Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Terri-
torial, do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, a Camara Municipal
deliberou, na reunido ordinaria ptblica realizada no dia 18 de margo
de 2019, dar inicio ao procedimento da 2.* revisdo do Plano Diretor
Municipal de Penafiel, tendo aprovado os termos de referéncia para a
respectiva revisdo, fixado o prazo de elaborag@o da revisao em 14 meses,
e estabelecido a abertura de um periodo de participagdo publica, por um
prazo de 30 dias, a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, para a formulagdo de sugestdes e para a apresentagdo de
informacdes, sobre quaisquer questdes que possam ser consideradas no
ambito do procedimento de revisio do PDM de Penafiel.

Os interessados podero consultar a referida deliberag@o, acompa-
nhada do relatério de estado do ordenamento do territorio de Penafiel
e dos termos de referéncia para a 2.* revisdo do PDM, na Divisgo de
Projetos de Arquitetura e Ordenamento Territorial, no Museu Municipal
de Penafiel, sito na Rua do Pago — s/n, no horario de expediente das
9 horas as 12 horas ¢ 30 minutos e das 14 horas as 17 horas € 30 minutos,
bem como no sitio da internet www.cm-penafiel.pt.

As participagdes deverdo ser feitas em impresso proprio disponibili-
zado nos locais acima referidos e deverdo ser apresentadas por escrito,
enviadas a Camara Municipal de Penafiel, por carta registada, ou para
o enderego de correio eletronico da autarquia penafiel @cm-penafiel.pt,
ou entregue diretamente no Balcao Unico de Atendimento, ou através da
submissdo electronica no sitio da internet www.cm-penafiel.pt.

Para conhecimento geral se mandou publicitar este aviso no Didrio
da Repuiblica — 2 * série, no boletim municipal, na comunicagdo social,
na plataforma colaborativa de gestdo territorial, no sitio da internet da
Camara Municipal, bem como nos locais de estilo.

19 de margo de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Anto-
nino de Sousa, Dr.

Deliberagao

Antonio Fernando Mesquita Barbeitos, diretor do Departamento de
Gesto Organizacional da Camara Municipal de Penafiel:

Certifica, que esta Camara Municipal, na reunido ordinaria publica,
realizada a 18 de marco de 2019, tomou a deliberag@o n.® 746, que de
seguida se transcreve:

Deliberagio n.’ 746 de 18/03/2019

Assunto: 2.* Revisdo do Plano Diretor Municipal de Penafiel.

Proposta: Subscrita pelo Senhor Vereador Pedro Cepeda, datada de
2019-02-22 e pelo Senhor Presidente da Camara, datada de 2019-02-22,
documento que se da por inteiramente reproduzido e que passa a fazer
parte integrante desta ata.

Documentos que acompanharam a proposta: Informagao da DPAOT,
datada de 2019-02-13, termos de referéncia, Relatorio sobre o Estado
do Ordenamento do Territorio e listagem de roteiro de processos, docu-
mentos que se ddo por inteiramente reproduzidos e que passam a fazer
parte integrante desta ata.

Votac@o: Aprovado por unanimidade, o seguinte:

a) Dar inicio ao procedimento da 2.? Revisdo do PDM, nos termos do
n.° 2 do artigo 124.°, e ao abrigo do disposto do artigo 76.°, aplicaveis
por forga do artigo 119.° todos do RJIGT;

b) Aprovar, os Termos de referéncia para a 2.* Revisdo do PDM, nos
termos do n.° 3 do artigo 76.° do RJIGT;

¢) Fixar o prazo de elaboragdo da Revisdo do PDM em 14 meses;

d) Estabelecer o periodo de participag@o publica, por um prazo de
30 dias, nos termos do artigo 88.° do RJIGT;
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e) Comunicar a CCDR-N, o teor da presente deliberagdo, acompa-
nhada do REOT e solicitar uma reunido preparatoria, nos termos do
artigo 3.° da Portaria n.° 277/2015 de 10 de setembro;

f) Proceder a publicagéo e publicitagdo da presente deliberagdo, nos
termos do n.° 1 do artigo 76.° do RJIGT.

Esta deliberacao foi aprovada em minuta para produzir efeitos ime-
diatos.

Penafiel, 19 de margo de 2019. — O Diretor do Departamento de
Gestdo Organizacional, Antonio Barbeitos, Dr.
612167653

MUNICIPIO DE PINHEL

Aviso n.° 6062/2019

Para os devidos efeitos se faz publico que, por meu despacho datado
de 13 de margo de 2017, e de acordo com o artigo 4.° da Lei n.® 35/2014
de 20 de junho, foi consolidada definitivamente a mobilidade da tra-
balhadora Ema da Silveira Gongalves Simao, na carreira/categoria de
Técnico Superior, com a remuneragdo mensal de 1.407,45€, correspon-
dente a 3.% posi¢do remuneratoria da referida categoria, com efeitos a
13 de margo de 2017.

5 de abril de 2017. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Saraiva
Ventura.
312170796

Aviso n.° 6063/2019

Para os devidos efeitos se faz publico, de acordo com o artigo 4.° da
Lein.® 35/2014 de 20 de junho, foi autorizada a consolidagao definitiva
da mobilidade entre 6rgdos na categoria, com a anuéncia da Camara
Municipal de Oliveira do Hospital, nos termos do artigo 99.° da refe-
rida Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, tendo sido celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com,
Ricardo Jodo Ferreira Soares Capelo, na categoria de Técnico Superior,
da carreira Técnica Superior, com efeitos a 01/01/2017, integrando um
posto de trabalho da referida categoria do mapa de pessoal desta Camara
Municipal, mantendo o nivel remuneratorio detido na situagao juridico-
-funcional de origem do trabalhador.

5 de abril de 2017. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Saraiva
Ventura.
312170941

Aviso n.° 6064/2019

Para os devidos efeitos se faz ptiblico que, por meu despacho datado de
9 de fevereiro de 2017, e de acordo com o artigo 4.° da Lein.® 35/2014 de
20 de junho, foi consolidada definitivamente a mobilidade do trabalhador
Nuno Miguel Lopes Neves, na carreira/categoria de Assistente Técnico,
com a remuneragdo mensal de 789,54€, correspondente a 2.* posi¢ao
remuneratoria da referida categoria, com efeitos a 1 de fevereiro de 2017.

5 de abril de 2017. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Saraiva
Ventura.
312171021

Aviso n.° 6065/2019

No uso da competéncia que me ¢ conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o
disposto nos n.° 8 e 10 do artigo 21.° da Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro,
(alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, Lei 64-A/2008, de 31
de dezembro e Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro e Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto), e pela republicacdo
anexa a Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro aplicada & Administragdo
Local por forga da Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, e no seguimento do
procedimento concursal para provimento de cargo de dire¢do intermé-
dia de 3.° grau, aberto por aviso n.° 646/2017, no Diario da Republica
2.2 série n.° 10, de 13 de janeiro de 2017, na Bolsa de Emprego publico
no dia 16 de janeiro 2017, homologo a proposta de nomeagao que me
foi apresentada pelo jari do procedimento em 28 de dezembro de 2018,
nomeio em Comissao de Servigo, pelo periodo de 3 anos, no cargo de
Diregdo intermédia de 3.° grau — Cultura, Turismo e Desporto, Fran-
cisco Alexandre Tomas Afonso, por ser este o candidato que possui as
competéncias adequadas ao lugar a prover, com efeitos a 1 de janeiro
de 2019.



