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PRIMCIPAIS MOTIVOS DE 53% DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA
GL‘ATI‘E'-_F*'\:-»E'«O 533% DA UNIVERSIDADE DE AVEIRD

14% DA UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

No Centro, no ano letivo 2020/2021, foram concluidos 403 doutoramentos nas trés
universidades da regido (Universidade da Beira Interior, Universidade de Aveiro e Universidade
de Coimbra), representando 19,4% do total do pais e um aumento de cerca de 1% face ao ano
anterior. Este valor corresponde a 1,7 novos doutorados por 1.000 habitantes, posicionando o
Centro em segundo lugar neste indicador (juntamente com a regido Norte), a seguir & Area
Metropolitana de Lisboa.

Destaque também, nesta edicdo do barémetro, para os resultados da 8.2 edi¢cao do inquérito a
satisfacao dos residentes na Regido Centro, realizado pela CCDRC entre 17 de junho e 5 de
julho de 2022, que mostram que 72% dos residentes no Centro se consideram globalmente
satisfeitos com a vida que levam. A qualidade de vida manteve-se como o principal motivo de
satisfacdo, seguindo-se o ter emprego. No entanto, nesta edicdo, as questdes de saude
deixaram de ser o principal motivo de insatisfacdo para dar lugar as dificuldades
financeiras/custo de vida elevado, seguindo-se as remuneracdes e reformas baixas.

Estas sao algumas das conclusfes da ultima edicdo do Barémetro do Centro de Portugal, que
pode ser consultado aqui.

Nesta edicdo foram assim atualizados os indicadores referentes aos doutorados (ficha n.° 5) e
a satisfagcdo dos residentes (ficha n.° 17).

O Bardémetro do Centro de Portugal € um elemento de monitorizacéo, produzido pela Comissao
de Coordenacgédo e Desenvolvimento Regional do Centro, que tem como objetivo avaliar o
progresso alcancado pela Regido Centro em termos de crescimento e competitividade,
potencial humano, qualidade de vida, coesdo e sustentabilidade ambiental e energética.
Contempla um conjunto de 25 indicadores-chave, objeto de permanente atualizagdo, que
identificam tendéncias e lacunas de progresso, permitindo desenvolver eventuais acdes
corretivas e preventivas.
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